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El hecho de venderse a uno mismo no tiene grandesretos: hay que conocer el
‘producto’ y mostrarlo a los demas presentando sejon cara. Desarrollar una Marca
propia es el camino mas directo y adecuado paracdérir, planear y lograr tus
objetivos personales y profesionales.

Marca Personal

¢, YO un producto?

Y si las marcas no estuviesen limitadas a los productos y servicios que su
compafia ofrece a sus clientes? ¢Que pasaria si trasladdsemos el concepto de
marca al interior de su compafiia, a sus empleados, a su organizacion, a su
trabajo? ( Tom Peters, 50 Claves para hacer de usted una marca).

¢, Qué pasaria si existiese una forma de sustituir...

...empleo por servicio profesional?

...puesto de trabajo por microempresa?

...buscar un trabajo por crear demanda?

...seguridad laboral por libertad profesional?

...tener un empleo por satisfacer necesidades?
...pensamiento a corto plazo por vision a largo plazo?
...trabajar en una empresa por trabajar para una empresa?

...hacer lo que me mandan por participar en proyectos atractivos?
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...seguridad externa (empresa) por seguridad interna (autoconfianza)?

En definitiva, ¢Qué pasaria si cada profesional considerase su trabajo como su
Producto y su empresa, clientes, jefes y colegas como su mercado?

Si empresas y profesionales quieren sobrevivir en u na economia globalizada
y en cambio constante, esta transformacion es impre scindible.

En la actualidad, los métodos de desarrollo profesional se centran en mejorar los
puntos débiles de las personas: problemas de liderazgo, dificultades de
comunicacion, incapacidad de gestion de equipos,... Esto solo consigue una cosa,
una mediocridad homogénea y sin profesionales que sobresalgan.

Por el contrario, una Marca Propia, se centra en las fortalezas de los
profesionales, en aquellos aspectos en los que destacan y que suponen la
diferencia para ellos y para sus empresas en un mercado de enorme
competitividad.

Este Proyecto proporciona las herramientas y recursos para producir ese cambio,
para ayudar a descubrir el potencial de los profesionales, destacar sus fortalezas,
elegir sus objetivos, determinar sus valores, comunicar sus beneficios, en
definitiva, poner a trabajar a su Marca Propia.

El desarrollo de una marca personal para un profesional implica tomar el control
respecto a la percepcion que los demas tienen de él y crear el impacto que desea.
Significa conocer lo que tiene que ofrecer al mundo y lo que le diferencia del resto,
de modo que pueda destacar y ser reconocido y recordado.

Vivimos en un mundo cambiante, complejo y competitivo, donde cada vez es mas
dificil distinguir lo verdadero de lo falso. La clave del éxito reside en crear una
Marca Personal y en hacer que las personas que le rodean, especialmente sus
clientes, no solamente la reconozcan sino, sobre todo, que la apoyen.
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Un proyecto Marca Personal se crea para...

1. Ensefiar como diferenciar los proyectos, las empresas y a uno mismo de la
competencia.

2. Disefar una estrategia de marca para aportar valor afladido en cada trabajo.

3. Empezar la creacibn de una cartera de proyectos personales para la
construccion de la marca propia.

4. Aprender a comunicar la marca con éxito, en el ambito profesional y personal.

5. Comprender la importancia de hacer un trabajo que tenga sentido y por el que
merezca la pena pagar.

Una Marca Personal permite a los profesionales...

1. Diferenciarse de la competencia

2. Posicionarse emocional y racionalmente en los clientes potenciales

3. Ser persistente y constante en los esfuerzos comerciales.

Geisha Rodriguez + 58 (416) 637.36.79 + 58 (414) 031.64.66
geisharodriguez@cantv.net
www.geisharodriguez.com



geisha
rodriguez

singularidad

4. Personalizar los servicios para transmitir la marca personal.

5. Transmitir los mensajes de una manera clara y rapida.

6. Dar credibilidad a los proyectos.

7. Facilitar la toma decisiones

8. Fidelizar a los clientes.

Porque...

1. La economia mundial estd cambiando: Globalizacién, Deslocalizacion,

Tecnologias de la Informacion.

3. La naturaleza del trabajo esta trasformandose.

4. La competencia es cada dia mas fuerte.

5. Nuestros clientes estan sobrecargados de informacion.
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6. Los mercados y compradores se estan sofisticando.

7. Las marcas superan a las no-marcas en todos los sectores.

Desarrollar una marca no es inventarse una imagen. Una marca refleja una
percepcién o emocién mantenida en la mente de otra persona.

Con un Programa de Creacibn de Marca para empresas Yy profesionales
aprenderas a elegir las estrategias y herramientas mas adecuadas para conseguir
los objetivos que te marques en la vida personal y profesional. Para ello, sera
necesario tener en cuenta la realidad de las personas que se relacionan con
nosotros y en muchas ocasiones compiten, y todo ello en un entorno cambiante.

Lo opuesto a la nocién de Marca Blanca (producto indiferenciado) es la Marca
Propia (diferenciacion Unica que hace que nos elijan).

La pregunta clave es: ¢Puede este fendbmeno de la marca atribuido a productos y
servicios ser aplicado a una persona?

Y la respuesta es S|, definitivamente.

En conclusion:
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El Proyecto de Marca Personal y Marketing Personal proporciona las
herramientas para alcanzar los siguientes objetivos:

» Conseguir que los profesionales piensen con mentalidad de
empresa/producto/marca que proporciona servicios a otros (clientes,
comparneros, jefes, subordinados, familia 0 amigos). Esto implica asumirla
responsabilidad de conocerse y mejorar dia a dia la forma de trabajar y
relacionarse con los demas.

» Comprender que un profesional no esta aislado sino que Unicamente puede
desarrollarse y mejorar contando con la respuesta de los demas por lo que
el feedback es fundamental en este proceso y aqui se proporcionan las
herramientas para obtenerlo.

Geista P aricia Rodriuey &,
Ostubre - 2006
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